ALERTAS IDENTIFICADAS EN LACONVOCATORIA
PARAINTEGRARLAPRESIDENCIAY TRES
CONSEJERIAS DELINSTITUTO NACIONAL
ELECTORAL (INE).

Ciudad de México, 20 de febrero de 2023. El 14 de febrero pasado, la Camara de Diputados
aprobo -con 473 votos a favor y una abstencion- el “Acuerdo de la Junta de Coordinacion
Politica por el que se modifica el proceso para la designacion del Comité Técnico de
Evaluacidn, la convocatoria para la eleccién de consejeras y consejeros electorales del
Consejo General del Instituto Nacional Electoral y los criterios especificos de evaluacion”,
en cumplimiento a la sentencia emitida por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién (TEPJF) por la que se revoco el acuerdo aprobado el 12 de diciembre de 2022. Con
lo cual da inicio el proceso de designacion de cuatro consejeras y consejeros electorales,
incluida la presidencia del maximo organo electoral en el pais.

Desde el Observatorio de Designaciones Publicas (ODP) identificamos los siguientes
aspectos de alerta, con la finalidad de que sean subsanados y este importante proceso garantice
altos estandares de transparencia, participacion ciudadana, rendicion de cuentas e igualdad de
oportunidades:

« El plazo establecido’para la entrega de documentos es sumamente reducido, pues
unicamente se dan cinco dias habiles para ello:

» Las deliberaciones del Comité Técnico de Evaluacion (CTE), incluidas las relativas a la
definicion de las cuatro listas finales, no se establecen con caracter publico ylo
difundidas en vivo, tal y como lo refiere la sentencia SUP-JDC-1479/2022 del TEPJF, lo
gue obstaculiza la transparencia y maxima publicidad de una parte sustancial del proceso.

« Los mecanismos de participacion a lo largo del proceso son limitados, pues Unicamente
considera dos: 1) Envio de comentarios acerca de las listas de personas aspirantes que
pasan a la tercera fase, sin especificar las fechas de inicio y término de recepcion de los
mismos; 2) Envio de preguntas para la fase de entrevistas, donde no se sefiala el inicio de la
fecha de recepcion, ni de qué manera van a ser incorporadas.

« No se seinala la publicacion de los resultados del examen que se aplicara el 7 de marzo,
limitando con ello la identificacion de la justificacion para la integracion de las listas de
personas que pasan a la tercera etapa.

» No se plantea la publicacion de los resultados de la evaluacion documental de manera
justificada, que permita identificar el cumplimiento o falta del mismo sobre los requisitos para
pasar a la siguiente etapa.

» No se transmitiran en vivo las entrevistas que realizara el CTE, con la justificacion de no
otorgar ventaja a algunas personas aspirantes, sin embargo, esto se puede subsanar con
una bateria de preguntas previamente trabajadas, con la misma tematica y el mismo nivel de
dificultad, para su difusion en tiempo real y no -como esta previsto- hasta la entrega de las
quintetas a la Junta de Coordinacion Politica (JUCOPO).

1 Sentencia SUP-]JDC-1479/2022. Autoridad responsable: Cimara de Diputados y Junta de Coordinacién Politica de la
Camara de Diputados, ambas del Congreso de la Unién. Disponible en:
https://www.te.gob.mx/sentenciasHTML/convertir/expediente/SUP-]DC-1479-2022

2 Desde la publicacién de la convocatoria (16 de febrero a las 18 horas) hasta el 23 de febrero de 2023.

3 La convocatoria se publicé el pasado 16 de febrero en la Gaceta Parlamentaria nimero 6216, afio XXVI.

4 Que a la letra establece: “... que en todas y cada una de las etapas del proceso de designacién, se debe garantizar el
cumplimiento de los principios de transparencia y maxima publicidad, de forma tal que la informacién piblica que se
genere se haga del conocimiento de la ciudadania, con excepcién de los casos en los que deben suprimirse datos
personales sensibles, conforme a la normativa aplicable.”
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» Las fechas planteadas para la realizacion de las entrevistas por parte del CTE coinciden
con dias feriados y de fin de semana, Io que limitara el escrutinio publico de una parte
trascendental del proceso.

» Es importante que la JUCOPO, en sintonia con una buena practica desarrollada en el
proceso anterior (2020), realice entrevistas publicas a las personas aspirantes que integran
las quintetas y con elfo se fortalezca un ejercicio de evaluacion mas exhaustivo sobre los
perfiles que se propondran al pleno.

» La lista a la presidencia del Instituto Nacional Electoral (INE) contempla una integracion de
hombres y mujeres, lo cual no abona a disminuir la subrepresentacion de las mujeres en
altas responsabilidades publicas, toda vez que la presidencia del Consejo General del
Instituto Nacional Electoral (INE) no ha sido ocupada por ninguna mujer desde su creacion’
La presidencia por una mujer dara cumplimiento al principio constitucional de paridad
de género y, al mismo tiempo, disminuira la brecha existente de las mujeres al frente de las
instituciones del pais.

Desde el ODP llamamos a todas y todos los actores responsables de esta importante
designaciéon a un trabajo imparcial y apegado a altos estandares de transparencia, maxima
publicidad, participacion ciudadana, rendicion de cuentas e igualdad de condiciones, que permita
allanar la desconfianza que genero la integracion del CTE y la dilacion para atender la sentencia
del TEPJF. El contexto actual exige un proceso ejemplar a la altura de la sociedad mexicana que
dé como resultado la designacion de los perfiles mas idoneos para esta alta responsabilidad
clave para la vida democrética del pais. jEs nuestro derecho, y lo estaremos exigiendo!

CUOTASNICUATES

5 De manera permanentey no solo con caracter provisional.



